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IL PRESIDENTE
visti gli artt. 1 e 2 della legge 14690 sull’esercizio del diritto di sciopero nei servizi pubblici
essenziali;
visto il vigente CCNL comparto Funzioni Centrali ed il Decreto 9 novembre 2017 - Rimodulazione
dei profili professionali del personale non dirigenziale dell’Amministrazione giudiziaria, nonché
individuazione di nuovi profili ai sensi dell’articolo 1. comma 2-octies, del decreto-legge 30 giugno
2016. n. 117. convertito, con modificazioni. dalla legge 12 agosto 2016. n. 161:
in presenza di adesione all’astensione dal lavoro. ritualmente proclamata. da parte di giudici onorari
di pace ovvero di personale giudiziario in giornate nelle quali risulta fissata udienza penale, che non
puod essere celebrata per I'assenza dal servizio del giudice onorario di pace addetto ovvero di
personale. in servizio presso |'Ufficio del Giudice di Pace. di qualifica adeguata per lo svolgimento
delle funzioni di verbalizzazione e di assistenza al giudice dell’'udienza penale e non potendo
provvedere mediante applicazione di personale in servizio presso il Tribunale:
ritenuto di dover provvedere in merito alle udienze penali dell’ufficio del Giudice di Pace di
Pordenone fissate in giornate nelle quali ¢ prevista I’astensione dal lavoro del giudice onorario di
pace addetto all'udienza stessa ovvero di unita di personale giudiziario di qualifica adeguata per lo
svolgimento delle funzioni di verbalizzazione e di assistenza al giudice dell’udienza penale:

dispone

che in tali casi 1'udienza penale venga rinviata dal Giudice di pace con apposito provvedimento ad
altra data. con fissazione anche di eventuale udienza straordinaria. e che il predetto rinvio venga
comunicato ritualmente alle parti e ai testi a cura della Cancelleria.
Dispone che immediata comunicazione del rinvio sia affissa sulla porta dell’aula di udienza e sugli
sportelli delle cancellerie.
Dispone che. a cura della Cancelleria, venga data comunicazione preventiva anche a mezzo mail.
ove possibile. dell’astensione dal lavoro e del prevedibile rinvio dell’udienza alla Procura della
Repubblica in sede e agli avvocati delle parti.
Si comunichi alla Procura della Repubblica in sede. al Dirigente amministrativo presso il Tribunale.
ai Giudici onorari di pace, al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati e alla Cancelleria penale presso
I’Ufficio del Giudice di pace.
Pordenone, 11.10.2019.
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