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Percorso formativo per professionisti
(in corso di accreditamento per avvocati,
consulenti del lavoro, commercialisti ed esperti contabili)

Il Terzo settore:
tra gli scenari e le opportunita

della Riforma e del Codice del Terzo Settore
(D.Lgs. 117/2017)

Il percorso formativo ha come finalita quella di formare professionisti esperti nel Terzo Settore, che possano anche
affiancare e collaborare con il CSV FVG nella realizzazione di servizi di consulenza qualificati e accessibili per as-
sociazioni ed Enti del Terzo Settore del Friuli Venezia Giulia. Questi servizi prevedono I'impegno del professionista
anche attraverso forme di volontariato professionale (pro bono).

Le modalita specifiche della collaborazione verranno comunque concordate con ogni singolo professionista, cer-
cando di conciliare le diverse esigenze.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Inizio: Aprile 2020

Durata complessiva: 82 ore (+ 2 ore)

Sede di svolgimento: prevalentemente Udine. Assieme ai partecipanti potra essere individuata anche altra sede
(es. Pordenone, Trieste, ecc..)

Durata degli incontri e frequenza: gli incontri avranno una durata di 8 ore; si svolgeranno ogni 15gg e indicativa-
mente la 2° e la 4° settimana del mese

CONTENUTI ore

Profit e NonProfit: un'alleanza che conviene.
data: 10 febbraio 2020

sede: Udine, Teatro S. Giorgio

orario: 14.00-18.00

Presentazione del percorso formativo e introduzione ai contenuti. Il Terzo Settore e la Riforma (d.Lgs.
MODULO 1 117/2017)

(4 ore) F.Macuz, CSV FVG

Forse non tutti sanno che...il NonProfit “conviene”. Presentazione di alcuni dati sul settore.
L. Zanin, Fundraiserperpassione

Impara a stupire con valore. Una metafora sul tema
W. Klinkon, il mago della formazione

Il regime giuridico generale degli enti del Terzo settore

Larchitettura della Riforma e lo stato di attuazione ad oggi - La definizione di Terzo settore: caratteri-
stiche, attivita - Il Registro unico nazionale del Terzo settore: finalita, struttura e funzionamento - La

trasparenza negli enti del Terzo settore
MODULO 2

(8 ore) La nuova definizione di volontariato - Le tipologie di enti del Terzo settore e loro caratteristiche -
Lordinamento e 'amministrazione degli enti del Terzo settore

Il riconoscimento della personalita giuridica: disciplina civilistica e Condice del TS

Riforma del Terzo settore e particolari tipologie di enti non profit

Le Organizzazioni di volontariato e le APS - le Onlus - Le associazioni culturali e i comitati - Gli enti 4

MODULO 3 religiosi nel Codice del Terzo settore
(8 ore)

Le associazioni e societa sportive dilettantistiche: aspetti giuridici, amministrativi e fiscali 4




CONTENUTI ore
Limpresa sociale
Nozione e qualifica di impresa sociale - Costituzione, ordinamento e amministrazione di un'impresa 4
MODULO 4 sociale
(8 ore) - - .
Il regime fiscale della nuova impresa sociale 4
| contenuti degli statuti e le modifiche statutarie imposte dalla Riforma
Le indicazioni di legge riguardo i contenuti di Atto Costitutivo e Statuto - Le modifiche statutarie per 2
gli enti dotati e non di personalita giuridica
MODULO 5 Le operazioni straordinarie: trasformazione, fusione e scissione negli enti del Terzo settore 1
(8 ore) Le Organizzazioni di volontariato e le Associazioni di promozione sociale: la situazione in FVG - gli 1
attuali Registrie RUNTS
La trasformazione, fusione e scissione negli enti del Terzo settore: la prospettiva fiscale e aziendalisti- 4
ca
Il volontariato e i rapporti di lavoro negli enti del Terzo settore
Una nuova definizione di volontario e di volontariato e i rapporti di lavoro nel Terzo settore
MODULO 6 T - - —
(12 ore) Le principali tipologie contrattuali a favore degli enti del Terzo settore 4
Gestione dei contratti all'interno dell'organizzazione 4
Le forme di rendicontazione contabile e sociale degli ETS
Profili/aspetti contabili e di rendicontazione degli enti del Terzo settore di natura fiscale e civile 8
?{'Sgg;—o 7 Gli schemi di bilancio e |la rendicontazione sociale (es. 5 x mille)
Introduzione alla misura dell'impatto sociale (art. 7 Legge Delega 106/2016 - Decreto del M. del 4
lavoro e delle politiche sociali, 23 luglio 2019)
Il regime fiscale del Terzo settore
Il regime fiscale degli enti del Terzo settore: presupposti, caratteristiche e corollari
Il regime forfettario generale e il regime speciale per le Organizzazioni di volontariato e le Associa- 8
MODULO 8 zioni di promozione sociale
(16 ore) LIVA e le altre imposte indirette anche estero 4
La finanza sociale e le misure di sostegno finanziario degli enti del Terzo settore 2
Il fundraising nella Riforma e il regime delle erogazioni liberali - || “nuovo” 5x1000 2
| rapporti tra enti del Terzo settore e pubblica amministrazione
Le forme di partnership fra enti del Terzo settore ed enti pubblici nella Riforma: co-programmazione, 2
MODULO 9 co-progettazione, accreditamento
(6 ore) | sistemi di vigilanza e controllo sugli enti del Terzo settore - La responsabilita degli amministratori 4
negli enti del Terzo settore
VERIFICA FINALE
Riservata a quanti collaboreranno con il CSV per lo sviluppo del servizio di consulenza per associazioni ed ETS. 2

Alla prova potranno partecipare solamente coloro che hanno frequentato almeno I'80% delle ore del percorso formativo

MODALITA DI

ISCRIZIONE

Lapertura dei termini di iscrizione sara comunicata dalle segreterie dei rispettivi Ordini.
In ogni caso si chiuderanno il 15 aprile 2020.
Verra data priorita ai professionisti che si impegneranno a collaborare con il CSV.

1= info: francesca.deluca@csvfvg.it _ 347.7691926




